
Sensibiliser aux risques liés aux déplacements professionnels 

PUBLIC CONCERNÉ / PRÉREQUIS

OBJECTIF GÉNÉRAL

RISQUE ROUTIER PROFESSIONNEL 

Accidentologie et enjeux du risque routier professionnel 

Déplacements professionnels et trajets domicile travail

responsabilités de l’employeur et du salarié/conducteur

Organisation et préparation des déplacements professionnels 

Facteurs humains et limites du conducteur : perception, attention, fatigue, stress et temps de

réaction

Facteurs de risque et comportements à risque : vitesse, alcool, stupéfiants, médicaments,

téléphone, distracteurs, fatigue et somnolence

identification et analyse des situations à risque

Anticipation, prise d’information et adaptation de la conduite à l’environnement

Véhicule : état, équipements de sécurité, entretien et vérifications  essentielles

Démarche de prévention du risque routier au sein de l’entreprise

Échanges autour des pratiques professionnelles et recherche de solutions adaptées aux situations

rencontrées
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OBJECTIFS OPÉRATIONNELS ET ÉVALUABLES 
Identifier les principaux facteurs de risque routier professionnel

Repérer les comportements à risque

Analyser une situation de conduite professionnelle 

Identifier les mesures permettant de réduire le risque 

Aucun prérequis spécifique pour la partie sensibilisation théorique.

Pour les séquences comportant une mise en situation de conduite : être titulaire

d’un permis de conduire en cours de validité catégorie B. Salariés,

collaborateurs, conducteurs professionnels ou toute personne amenée à

effectuer des déplacements dans le cadre de son activité professionnelles,

avec un véhicule de l’entreprise ou un véhicule personnel. 

Responsables d’entreprise, managers ou donneurs d’ordre concernés par la

prévention du risque routier professionnel.

Accessibilité aux personnes en situation de handicap : des besoins spécifiques

peuvent nécessiter une adaptation de la formation. N’hésitez pas à nous

contacter afin d’étudier ensemble les possibilités d’aménagement.

CONTENU
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RISQUE ROUTIER PROFESSIONNEL 
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MODALITÉS DE SUIVI ET D’ÉVALUATION DES ACQUIS
L’assiduité des participants est attestée par la signature d’une feuille d’émargement

Évaluation des acquis au cours et en fin de formation par questionnement oral, échanges,

exercices pratiques, mises en situation, quiz, QCM, observation en conduite, études de cas et/ou

questionnaire selon la prestation

Une évaluation de satisfaction est réalisée en fin de formation

VALIDATION
Remise d’une attestation de fin de formation à chaque participant

EFFECTIF
De 5 à 12 participants

DATES ET HORAIRES
À définir avec le donneur d’ordre en fonction des besoins et des objectifs identifiés

DURÉE DE LA FORMATION
À définir avec le donneur d’ordre

TARIF
Sur devis, en fonction de la durée, du contenu et des modalités de la

prestation 

MODALITÉS D’INTERVENTION
Lieu : sur site

Intervenante : Experte en sécurité routère - ZEN FORMATION

Matériel fourni : supports pédagogiques, documents récapitulatifs, matériel de simulation, goodies.

Prérequis : avoir satisfait aux prérequis

Délai indicatif : 14 jours à compter de la demande de renseignement

MÉTHODES ET MOYENS PÉDAGOGIQUES
Apports théoriques et explicatifs ; méthode participative favorisant les échanges et retours

d’expérience ; questionnent et reflexion collective; études de cas et analyse de situations

professionnelles;  exercices et ateliers en sous-groupes ; démonstrations et mises en

situation ; débriefing collectif et. . recherche de solutions de prévention adaptées aux

pratiques professionnelles. 

Salle de formation adaptée à l’accueil des participants ; ordinateur et vidéoprojecteur/

écran ; support de présentation Powerpoint ; vidéos et supports multimédias de

sensibilisation ; documents, fiches pédagogiques et supports d’exercices ; documentation

et supports de prévention remis aux participants ; matériel pédagogique utilisé lors des

ateliers et démonstrations ; véhicule (lorsque la prestation comporte une séquence

pratique de conduite)

Les méthodes et moyens pédagogiques sont adaptés aux besoins identifiés de l’entreprise,

au public concerné et aux objectifs de la prestation. 
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